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INTRODUCCION

Descripcién y valoracion del cumplimiento del proyecto inicial del plan de estudios
establecido en la memoria verificada (suma de la memoria que obtuvo la verificacién inicial del titulo,
junto con todas las modificaciones aprobadas con posterioridad).

Incidir en:

- Si dicho proyecto se ha cumplido y, en caso de que haya habido alguna desviacién, indicar las causas por las que no se
ha logrado cumplir todo lo establecido en la memoria.

- Cuales han sido las dificultades encontradas en la puesta en marcha del titulo

En caso de que el titulo oferte programa de estudios simultaneos (dobles grados), incluir en esta descripcién un epigrafe
titulado “Programa de estudios simultaneos” donde se describa brevemente la motivacion por ofertar este grado simultaneo
a otro u otros (perfiles profesionales complementarios, interseccién de competencias, sinergias, etc)

El Grado en Traduccién e Interpretacion (Tel) de la Universidad de Salamanca (USAL) sustituy6 la Licenciatura en
Traduccién e Interpretacién a partir del curso 2009/2010. La implantacion del Grado se realizé en blogue y, como la
titulacion que sustituye era de Licenciatura, no fue necesario de un Curso de Adaptacion al Grado. Los alumnos que lo
desearon pudieron continuar con el antiguo Plan, cuya extincion se efectué de forma gradual.

En el curso académico 2010/11 se implantaron de forma simultanea todos los cursos de la nueva titulacién. En el
apartado 10.2 de la memoria de verificacion del titulo (febrero de 2011), se publicé el procedimiento de adaptacion al
nuevo Grado que incluia un cronograma de implantacion. Dicho cronograma fue objeto de varias reuniones con los
estudiantes implicados para explicarles el procedimiento y aclararles las dudas que pudieran surgir.

Asi, hubo que facilitar a los alumnos matriculados en el curso académico anterior en asignaturas de cualquiera de los
cursos de la Licenciatura y que no hubieran concluido la titulacién el reconocimiento de sus asignaturas y la
transferencia de sus créditos al nuevo Grado. De ese modo podrian obtener el titulo de Graduado en Traduccién e
Interpretacion por la Universidad de Salamanca. Quienes desearon terminar sus estudios segun el sistema educativo
previo tuvieron la oportunidad de agotar las convocatorias previstas en el plan de la Licenciatura, aunque las
asignaturas en cuestién se consideraron sin docencia.

El sistema de implantacion del Grado se ha convertido en uno de los aspectos mas relevantes o caracteristicos del
Grado en Traduccion e Interpretacién en Salamanca: cuando se comenzaron a implantar las nuevas titulaciones el
Rectorado recomendo la implantacién en blogue; sin embargo, casi ninguno de los nuevos Grados siguio ese sistema,
y en todas las facultades coexistieron planes de Licenciatura y de Grado. No sucedi6 asi en el caso de Traduccion e
Interpretacion, en donde se optd por aplicar el sistema propuesto inicialmente. De ese modo, en 2010-11 no sélo
comenzo el primer curso del Grado, sino también los tres cursos siguientes. La inmensa mayoria del alumnado —que
habia sido consultado previamente y con el que se habia pactado el modelo de adaptacion— opt6é por adaptar sus
estudios al nuevo Grado. La Comision de Calidad del Grado quiere dejar constancia de su agradecimiento a todos los
implicados (profesores, personal de administracién y alumnado) en un proceso que resulté indudablemente complejo
por su buena voluntad y su actitud abierta y flexible en la implantacion en bloque del Grado. Como resultado de todo
ello nuestra titulacion ha alcanzado un indudable prestigio en Espafia, tras cinco afios de implantacion del Grado
(aprobado el 28/10/08 en Junta de Facultad y el 28/11/08 en Consejo de Gobierno de la Universidad de Salamanca).
Fruto de ello, el Grado en Traduccion e Interpretacién de Salamanca obtiene el tercer lugar dentro de dicha titulacion
en el ranking publicado por el diario EI Mundo.

Por ultimo, cabe destacar que nos hemos propuesto satisfacer la creciente demanda del mercado laboral de traductores
jurados, traductores o intérpretes en organismos internacionales (como por ejemplo la Unién Europea o la ONU) o
jurilinguiistas. Por ello, se ha implantado un Doble Grado en Traduccién e Interpretacién y Derecho (aprobado en
Consejo de Gobierno de la Universidad de Salamanca el 26/03/2015). Se fundamenta en la existencia de un perfil
profesional muy concreto cimentado en ambos campos. La constante matricula de alumnos de Traduccién e
Interpretacion (tanto de la antigua licenciatura como del vigente Grado) en asignaturas de Derecho, dentro del marco
de la optatividad es buena prueba de un interés que el nuevo Doble Grado permite desarrollar de manera completa. La
estructura de Plan de Estudios se puede consultar en el siguiente vinculo:
http://secretaria.usal.es/boletines/consulta/ExpedienteAction_execute.action?expediente=7507).
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Procedimiento de elaboracion y difusion del autoinforme.

Incidir en:
- Participantes en su elaboracion.
- Mecanismos para difundirlo y recoger las aportaciones de los agentes implicados

La Junta de Facultad de Traduccién y Documentacion, reunida en sesién ordinaria el 5 de junio de 2009, aprobo el
nombramiento de la Comision de Calidad de la Titulacion de Grado en Traduccion e Interpretacion. Esta Comision de
Calidad ha sufrido diferentes modificaciones en su composicion, derivados de la renovacién de los cargos
representativos componentes de la misma (elecciones a Decanato y Departamentos), incluida la representacion de
estudiantes en la Junta de Facultad.

El presente autoinforme ha sido elaborado por la Comisién de Calidad del Grado nombrada por la Comision
Permanente del Departamento de Traduccion (7 de noviembre de 2014) y ratificada por la Junta de Facultad (1 de julio
de 2015). Est4 compuesta por los siguientes miembros:

- Presidente: D. José Agustin Torijano Pérez, Departamento de Traduccion e Interpretacion.
- Secretario: D2, Belén Santana Lopez, Departamento de Traduccion e Interpretacion.

- Profesores: D2 Marie-Noélle Garcia Sanchez. Dpto. de Traduccién e Interpretacion; D Daniel Ruiz Martinez, Dpto. de
Traduccién e Interpretacion.

- Personal de administracién y servicios: D? Teresa del Arco Montero. Administrativo del Dpto. de Traduccion e
Interpretacion

- Representante de estudiantes: D? Fatima Gomez Caneba, Departamento de Traduccion e Interpretacion

La Comision de Calidad se ha reunido en diversas ocasiones a lo largo del periodo sujeto a verificacion. Entre las
labores méas destacadas realizadas por la Comision de Calidad para garantizar la calidad del Grado sobresalen las
siguientes:

- Redaccion y aprobacion de los Informes Internos de Seguimiento del Titulo del Grado en Traduccion e Interpretacion
de los cursos 2010-2011 hasta la fecha.

- Recopilacién del conjunto de evidencias que se precisa para la elaboracion de los informes internos de seguimiento
y las memorias anuales.

- Elaboracién del plan de difusion del Autoinforme para la renovacion de la acreditacion entre los todos los agentes
implicados (junio, julio y septiembre de 2015.)

- Envio directo del informe a los siguientes colectivos: PDI que imparte docencia en el titulo; Estudiantes (Delegacion y
Coordinadores de curso); PAS del centro.

- Exposicion publica en tablén del centro y en la biblioteca.
- Exposicion publica en la web institucional del titulo.

Para agilizar la lectura y comprension de este Autoinforme para la Renovacion de la Acreditacion, se emplearan una
serie de abreviaturas:

Tel Traduccion e Interpretacion

TyD Traduccién y Documentacién

USAL Universidad de Salamanca

IUCE Instituto Universitario de Ciencias de la Educacion
UEC Unidad de Evaluacion de la Calidad
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TFG Trabajo fin de Grado

PAS Personal de Administracion y Servicios

PDI Personal Docente e Investigador

MECES Marco Espafiol de Cualificaciones para la Educaciéon Superior
COTRARET Comisién de Transferencia y Reconocimiento de Créditos
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DIMENSIONES Y CRITERIOS DE EVALUACION

DIMENSION |: GESTION DEL TITULO

Criterio 1: Desarrollo del plan de estudios

1.1. Vigencia del interés académico, cientifico y profesional del titulo.
ESTANDARES:

—  El perfil de competencias definido en el titulo (y su despliegue en el plan de estudios) mantiene su relevancia
dentro del ambito disciplinario (académico, cientifico o profesional).

—  El perfil formativo del titulo se adecua a las necesidades socioecondémicas y, en su caso, a las necesidades y
requisitos de la profesion regulada.

ANALISIS Y VALORACION DESCRIPTIVA DEL CUMPLIMIENTO DE LOS ESTANDARES

Las competencias generales definidas se corresponden con las que establece el Real Decreto 1393/2007 para otorgar
un Titulo de Grado y con aquellas otras que figuran en el Marco Espafiol de Cualificaciones para la Educacion Superior
(MECES) para el nivel de Grado. Hasta la fecha, y en vista del Plan de Estudios aprobado para el Grado y de sus
modificaciones menores aprobadas también, se estima que se trata de un plan bien estructurado, tedrico-practico en
su mayor parte y con posibilidades de que el alumnado salga al mercado con una experiencia en traduccion e
interpretacion ya bastante dilatada, no sélo por la gran cantidad de trabajos que entregan para los cursos, sino por las
practicas, reales y/o simuladas, que hacen tanto en traduccién como en interpretacion.

Se ha realizado una encuesta de satisfaccion de egresados que corrobora la adecuacion de su perfil formativo,
coherente con las necesidades socioecondémicas del mercado laboral (ver criterio 4.3)

CONSECUCION DE LOS ESTANDARES

[I1NO SE [] SE ALCANZAN X s [] SE SUPERAN
ALCANZAN PARCIALMENTE ALCANZAN EXCELENTEMENTE
AREAS DE MEJORA FORTALEZAS
Realizar la encuesta de egresados periédicamente para - Buena formacion tedrico-préctica.
disponer de datos actualizados sobre el mercado laboral
y la satisfaccion del alumnado con su formacion. - Oferta amplia de practicas (convertibles en créditos en

las asignaturas optativas de Practicas) a través de los
muchos convenios firmados por la Facultad de
Traduccién y Documentacion.

- Alumnado seleccionado mediante Prueba de Acceso
(prueba de aptitud) que garantiza un nivel adecuado
para el inicio en la traduccién en cuanto a la lengua
extranjera y, lo que es igual de importante, un dominio
adecuado del espafiol.

EVIDENCIAS DISPONIBLES

— Informes de verificacion del titulo y, en su caso, de modificacion emitidos por la Agencia de evaluacion
https://www.usal.es/files/grados/informes/lUSAL_RA 2015 Gr_TraduccionEinterpr Inf Final.pdf

— Informes anteriores (internos y externos) de seguimiento del titulo:

Informe de verificacién 2009 / Informe de modificaciéon 2011 /Informe de modificacién 2012 /Informe de seguimiento
2014 / Informe de renovacién de acreditacion 2016



https://www.usal.es/files/grados/informes/USAL_RA_2015_Gr_TraduccionEInterpr_Inf_Final.pdf
https://www.usal.es/webusal/files/USAL_Grado%20Traducci%C3%B3n%20e%20Interpretaci%C3%B3n%20INF_VERIF.pdf
https://www.usal.es/webusal/files/USAL_Grado%20Traducci%C3%B3n%20e%20Interpretaci%C3%B3n%20INF_MODIF_01.pdf
https://www.usal.es/webusal/files/USAL_Grado%20Traducci%C3%B3n%20e%20Interpretaci%C3%B3n%20INF_MODIF_02.pdf
https://www.usal.es/webusal/files/Inf_Final_Seg_2012_2013_Traducci%C3%B3n_e_Interpretaci(1).pdf
https://www.usal.es/webusal/files/Inf_Final_Seg_2012_2013_Traducci%C3%B3n_e_Interpretaci(1).pdf
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1.2. Organizacion y gestion académica del programa formativo

1.2.a) Procesos de acceso y admision.

ESTANDARES:

— Los criterios de admision permiten que los estudiantes tengan el perfil de ingreso adecuado para iniciar los
estudios y en su aplicacion se respeta el nimero de plazas ofertadas en la memoria verificada.

— Los complementos de formacion cumplen su funcién en cuanto a la adquisicion de competencias y conocimientos
por parte de los estudiantes de las diferentes disciplinas de entrada.

ANALISIS Y VALORACION DESCRIPTIVA DEL CUMPLIMIENTO DE LOS ESTANDARES
VALORACION DESCRIPTIVA:

La informacion y difusion del grado de Traduccion e Interpretacion se hace a distintos niveles:

- Desde el Decanato y gracias al apoyo del SPIO, se organiza cada afio una Jornada de Puertas Abiertas a lo
largo de la cual se recibe a los alumnos de diferentes institutos con el fin de darles informacién (institucional pero
también informal con el encuentro de alumnos del centro de distintos cursos y grados), de hacerles visitar el
centro y de darles la oportunidad de ver el desarrollo de una clase real.

- Desde la Direccion del Departamento de Traduccioén e Interpretacion, se invita por correo electronico a todos los
IES de Salamanca y provincia con el fin de darles a conocer el Grado de Traduccion e Interpretacion y el Doble
Grado de Traduccion e Interpretacion y Derecho. Se organizan, asi mismo, talleres con profesores de la titulacion.
A lo largo del curso 2016-17, participaron un total de 71 alumnos.

El profesorado o los miembros directivos del centro acuden también a los IES que asi lo requieren para promocionar
los estudios de Traduccion e Interpretacion.

Los procesos de admisiéon aparecen explicitos en la pagina institucional de la Universidad y en la pagina web
propia de la Facultad de Traduccién y Documentacion, http:/exlibris.usal.es.

En 2016-17 se cubrid la totalidad de las plazas con alumnos seleccionados entre un elevado nimero de
preinscripciones y solicitudes.

Las instrucciones de preinscripcion y matricula se publican tanto en la pagina institucional de la Universidad como
en la pagina web propia de la Facultad de Traduccidony Documentacion.

Por su parte, , el 17 de septiembre de 2013 la COTRARET adopté la decision , publicada en acta el 14 de noviembre
de 2013,de aplicar en el reconocimiento y traslados de expedientes y que “se admitirdn un maximo de 5 traslados
de expediente por curso académico. El criterio de seleccion sera la nota media de expediente académico (...)" y,
segun el punto 2.j., se exigird una nota media minima de 7 sobre 10 o de 2 sobre 4.

Desde la aplicacion de esta normativa de la COTRARET, los datos de solicitudes y admisiones son los siguientes:
- Julio de 2015: 7 solicitudes y 5 admisiones

- Julio de 2016: 1 solicitud y 1 admisién

Se detecta, pues, un descenso de las solicitudes, probablemente debido a las exigencias de la COTRARET que
ha velado por mantener la calidad del estudiantado seleccionado mediante la prueba de aptitud. La mencionada
calidad se veia burlada por el anterior sistema de traslado de expediente que eximia del control por el que pasaban
el resto de los estudiantes.

CONSECUCION DE LOS ESTANDARES

] NO SE ] SE ALCANZAN X SE ] SE SUPERAN
ALCANZAN PARCIALMENTE ALCANZAN EXCELENTEMENTE
AREAS DE MEJORA | FORTALEZAS



http://exlibris.usal.es/

UNIVERSIDAD DE SALAMANCA AUTOINFORME Grado Traduccion e Interpretacion. 2016-2017

— Lainformacidn sobre los criterios para la admision
del programa se publica y difunde
convenientemente, como se constata por el
elevadisimo nimero de solicitudes de informacién

Deberia analizarse la repercusion de las acciones de
promocién llevadas a cabo por la direccion del

Departamento de Traduccion e Interpretacion y por el que son atendidas por la Secretaria de la Facultad
Decanato de la Facultad de Traduccién y de Traduccién y Documentacion y del
Documentacion y conocer su impacto real Departamento de Traduccion e Interpretacion.

— El amplio interés que suscita el programa se
traduce en un nimero elevado de preinscripciones.

— La contratacién de un becario de apoyo al proceso
de matricula (un alumno de Grado) gracias a un
programa instituido genéricamente por la USAL
para la matricula de la promocién 2016-17, como ya
se habia hecho en otros cursos, fue muy ventajosa
y supuso gran alivio en las tareas de informacion de
los estudiantes admitidos.

— El cambio realizado en la Prueba de Acceso sigue
repartiendo los alumnos que acceden a primer
curso de manera mucho mas razonable entre las
tres lenguas extranjeras y de acuerdo con las
disponibilidades de plantilla.

EVIDENCIAS DISPONIBLES

- Pé&gina web de la Facultad de Traduccién y Documentacion, http://exlibris.usal.es

- Pagina web del Departamento de Traduccion e Interpretacion: http://diarium.usal.es/deptotradu/

1.2.b.1) Normativas de permanencia.

ESTANDARES:

— Las normativas de permanencia establecidas por la Universidad se han aplicado correctamente en el titulo.

ANALISIS Y VALORACION DESCRIPTIVA DEL CUMPLIMIENTO DEL ESTANDAR

La permanencia se rige por las Normas de Permanencia de los estudiantes en la USAL (informadas
favorablemente por el Consejo de Gobierno de 30/04/2014 y aprobadas por el Consejo Social del 30/09/2014).
Publicadas en BOCyL  23/01/2015, tanto para Grados como para Dobles Grados.
http://bocyl.jcyl.es/boletines/2015/01/23/pdf/BOCYL-D-23012015-6.pdf.

El tiempo en que un estudiante puede realizar estudios en la Universidad de Salamanca se computa en unidades
de permanencia. Al estudiante se le computara cada cuatrimestre 1 unidad de permanencia si durante dicho
periodo su dedicacion es a tiempo completo, y 0,5 unidades de permanencia si lo es a tiempo parcial. Para poder
continuar matriculados en los estudios iniciados, los estudiantes de nuevo ingreso deberan superar al menos el
20% de los créditos ECTS matriculados. No seran considerados dentro de este computo aquellos créditos que
sean reconocidos.

CONSECUCION DE LOS ESTANDARES

] NO SE ] SE ALCANZAN X SE ] SE SUPERAN
ALCANZAN PARCIALMENTE ALCANZAN EXCELENTEMENTE
AREAS DE MEJORA FORTALEZAS
— Realizar un seguimiento a los casos de alumnos que Las tasas de rendimiento y éxito obtenidas cumplen con
puedan agotar la permanencia en el titulo las expectativas formuladas en la memoria de
— Analizar las tasas de rendimiento y las tasas de éxito verificacion, € incluso las superan.
en relacion con la permanencia en el titulo

EVIDENCIAS DISPONIBLES



http://exlibris.usal.es/
http://diarium.usal.es/deptotradu/
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Reglamento editado en BOCYL 1/12/2009 Accesible en:
(http://www.usal.es/webusal/files/Normas _Permanencia_1.pdf)

Memorias de verificacion del Grado. 2009 y 2011.

Reglamento aprobado por el Consejo de Gobierno el 30/04/2014

1.2.b.2) Normativas de transferencia y reconocimiento de créditos.

ESTANDARES:

— Los sistemas de transferencia y reconocimiento de créditos se han aplicado de forma adecuada teniendo en
cuenta las competencias previamente adquiridas por los estudiantes y las competencias a adquirir en el titulo.

ANALISIS Y VALORACION DESCRIPTIVA DEL CUMPLIMIENTO DEL ESTANDAR

Con relacion al reconocimiento de créditos, la normativa Universidad se han seguido aplicando durante este
periodo a través de las reuniones de la Comision COTRARET de la Facultad y teniendo como referente legal el
Acuerdo del Consejo de Gobierno de 27 de enero de 2011, por el que se aprueba la Normativa sobre
Reconocimiento y Transferencia de créditos, modificadas por Acuerdo del Consejo de Gobierno de 26 de julio de
2016.

Ademas, la Facultad cuenta con una normativa especifica al respecto, adaptada a las peculiaridades de los grados y
dobles grados que se imparten en el centro http://exlibris.usal.es/images/facultad/ficheros/normas/Normativa/2015-
2015-Normativa/ACUERDOS DE LA COMISION DE COTRARET_ Reconocimiento vy Traslado expediente.pdf

CONSECUCION DE LOS ESTANDARES

[I1NO SE [ ] SE ALCANZAN X se [ ] SE SUPERAN
ALCANZAN PARCIALMENTE ALCANZAN EXCELENTEMENTE
AREAS DE MEJORA FORTALEZAS

El Departamento recibe muchas peticiones de traslado Esta comisiébn trabaja muy satisfactoriamente,

de expediente realizando un trabajo especialmente importante en el
reconocimiento y transferencia de asignaturas de

Analizar la relacién entre el nimero de alumnos que se lenguas extranjeras

presentan a la prueba de acceso y el de los que solicitan

traslado de expediente.

EVIDENCIAS DISPONIBLES

Normativa sobre reconocimiento y transferencia de créditos en la USAL (Consejo de Gobierno de 27/01/2011)

Accesible en:
http://campus.usal.es/~gesacad/coordinacion/Normas _Reconocimiento y Transferencia_creditos acuerdo 27 01 2
011 .pdf

Pagina web de la Facultad de Traduccion relativa al Reconocimiento y Transferencia de créditos. Accesible en:
http://exlibris.usal.es/index.php/reconocimiento-y-transferencia-de-creditos

Pagina web de la Facultad de Traduccion relativa la movilidad. Accesible en: http://exlibris.usal.es/index.php/movilidad

Pagina web de la Facultad de Traduccion especifica para la movilidad Erasmus. Accesible en:
http://campus.usal.es/~socrates/index.html



http://www.usal.es/webusal/files/Normas_Permanencia_1.pdf
http://exlibris.usal.es/images/facultad/ficheros/normas/Normativa/2015-2015-Normativa/ACUERDOS_DE_LA_COMISION_DE_COTRARET_Reconocimiento_y_Traslado_expediente.pdf
http://exlibris.usal.es/images/facultad/ficheros/normas/Normativa/2015-2015-Normativa/ACUERDOS_DE_LA_COMISION_DE_COTRARET_Reconocimiento_y_Traslado_expediente.pdf
http://campus.usal.es/%7Egesacad/coordinacion/Normas_Reconocimiento_y_Transferencia_creditos_acuerdo_27_01_2011.pdf
http://campus.usal.es/%7Egesacad/coordinacion/Normas_Reconocimiento_y_Transferencia_creditos_acuerdo_27_01_2011.pdf
http://exlibris.usal.es/index.php/reconocimiento-y-transferencia-de-creditos
http://exlibris.usal.es/index.php/movilidad
http://campus.usal.es/%7Esocrates/index.html
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1.2.c¢) Planificacion docente.
ESTANDARES:

— La oferta de modulos, materias y/o asignaturas se ha desarrollado conforme a lo previsto en la memoria
verificada.

— Los contenidos de las guias docentes asi como otros recursos para el aprendizaje estan disponibles
previamente a la matriculacién para todas las asignaturas, incluidas las practicas externas y los trabajos de
fin de grado o master.

ANALISIS Y VALORACION DESCRIPTIVA DEL CUMPLIMIENTO DE LOS ESTANDARES

Planificacion y estructura de los estudios

La oferta de médulos, materias y/o asignaturas se ha desarrollado conforme a lo previsto en la memoria verificada. Los
programas de cada una de las asignaturas que configuran el plan de estudios son coherentes con los objetivos del plan
de estudios y son aprobados por el érgano competente dentro de la universidad y difundidos anualmente en las Guias.
Los programas y acciones programadas se complementan en la plataforma Moodle de la USAL, que recibe el nombre
de Studium (https://studium.usal.es). Es ampliamente utilizada como fuente de informacién y herramienta de acceso a
los recursos para el aprendizaje.

Hasta la fecha, y en vista de los Planes de Estudios aprobados para el Grado, se estima que estén bien estructurados,
son tedrico-practicos en su mayor parte y permiten que el alumnado salga al mercado con una experiencia en
traduccion e interpretacion ya bastante dilatada, no sélo por la gran cantidad de trabajos que entregan para los cursos,
sino por las practicas reales y/o simuladas que hacen tanto en traduccién como en interpretacion.

Programacion de los contenidos y desarrollo de la ensefianza

La programacion académica se ha desarrollado conforme al proyecto aprobado y verificado. La distribucion de horarios
por cuatrimestres la hace la Secretaria de la Facultad, previas consultas al profesorado en cuanto a tipos de aulas,
necesidades especificas de laboratorios, etc., y se publica en la red. La guia académica y los programas de las
asignaturas se corresponden con los aprobados y estan publicados en la pagina institucional de la Universidad; incluyen
objetivos, competencias, contenidos y metodologia de evaluacion.

Nos parece de especial interés mencionar en este apartado la planificacion y desarrollo de dos asignaturas del plan de
estudios vigente: las practicas externas y el Trabajo de Fin de Grado: se ha mantenido acertadamente una menor carga
lectiva en el 2° cuatrimestre de 4° curso para permitir mas tiempo para facilitar su imparticion.

Practicas externas. Para llevarlas a cabo, y en la medida de lo posible, las condiciones que rigen el trabajo de los
alumnos son semejantes o iguales a las del mercado laboral, puesto que se persigue que aprendan a enfrentarse a
situaciones y problemas auténticos de manera autonoma. Por ello, una vez iniciadas las practicas, los alumnos deben
tratar directamente con la Entidad para la que realizan los encargos.

No se realiza ninguna distincién, en términos de procedimientos, preferencias, expectativas y esfuerzo exigido, entre
los alumnos que acceden a las practicas como parte de las asignaturas de Practicas de traduccion y quienes lo hacen
de forma extracurricular.

Trabajo fin de grado (TFG): Durante el curso 2013-2014 se desarroll6 la acciéon de mejora “Aspectos béasicos de los
TFG, unificacion de criterios de evaluacion y aspectos administrativos” en el marco del Proyecto de Innovacion y Mejora
Docente de la USAL, “Estudios sobre el trabajo fin de grado: normativa, tipologia y evaluacién” (ID2013/288,
Responsable: Pilar Elena Garcia). El proyecto, bajo la coordinacién de tres miembros de la Comision de Docencia —
los Profesores Titulares Jesus Torres, Carlos Fortea y Cristina Valderrey— coordinaron el estudio de dichos aspectos
en tres grupos de entre cinco y siete profesores. El Proyecto/Accion de mejora ha producido resultados concretos entre
los que destacamos la creacion en Studium de un curso titulado “TFG Tel 2014-2015” al que tienen acceso tanto todos
los alumnos matriculados como los profesores involucrados. En dicho curso se recoge la siguiente informacién general:

Lista de las lineas teméaticas de los tutores



https://studium.usal.es/
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Lista de adjudicacion de tutores

Lista de tribunales

Responsabilidades éticas tanto del tutor como del alumno
Documento de V°B° del tutor

Se ofrece un seminario al alumnado de cuarto curso en el que se imparte informacion especifica en forma de tutorial
TFG y al que se concede 1 crédito ECTS de los 6 de la asignatura. Se divide en los siguientes apartados:

Definicidn y tipos de TFG: estructura basica / lecturas de referencia
Bibliografia y aspectos formales

Plantilla de evaluacién

Lenguaje académico

Ejemplos referencias

Calendario de procedimiento

Modelo de portada

Asimismo, los estudiantes tienen acceso a la base de datos de todos los TFG presentados en convocatorias
anteriores: http://diarium.usal.es/deptotradu/estudios-de-grado/trabajos-fin-de-grado/. Aquellos trabajos con una nota
superior a 9, cuentan un acceso directo desde la base de datos del Departamento a la plataforma Gredos (40
documentos): http://gredos.usal.es/jspui/handle/10366/84420

CONSECUCION DE LOS ESTANDARES

] NO SE ] SE ALCANZAN X SE ] SE SUPERAN
ALCANZAN PARCIALMENTE ALCANZAN EXCELENTEMENTE
AREAS DE MEJORA FORTALEZAS

-Se considera importante seguir aumentando el nimero
de destinos donde los alumnos puedan hacer practicas

-Concienciar a todos los agentes implicados en la
necesidad y blsqueda de destinos donde los alumnos
puedan hacer practicas

Alumnado seleccionado mediante Prueba de Acceso
(prueba de aptitud) que garantiza un nivel adecuado
para el inicio en la traduccién en cuanto a la lengua
extranjera y, lo que es igual de importante, un dominio
adecuado del castellano.

-Programa formativo bien disefiado (buena formacion
tedrico-practica) debido a los 23 afios de vigencia de la
titulacion

-Profesorado bien preparado y conocedor de la materia.
-Tasas de rendimiento elevadas.

-Mayor namero de lenguas impartidas en la titulaciéon con
la incorporacion del japonés.

-Contactos estrechos con el mundo profesional.

-Oferta amplia de précticas (convertibles en créditos en
las asignaturas optativas de Practicas) a través de los
muchos convenios firmados por la Facultad de
Traduccién y Documentacion.

EVIDENCIAS DISPONIBLES
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Encuestas de Satisfaccion de los Estudiantes con el Programa Formativo (UEC) (Gestor documental Alfresco de
ACSUCyL)

Guias académicas de los cursos académicos objetos de andlisis.

1.2.d) Coordinacion docente.

ESTANDARES:

— La coordinacion horizontal y vertical entre las diferentes materias/asignaturas ha sido apropiada, y ha
garantizado tanto una adecuada asignacion de carga de trabajo al estudiante como una adecuada
planificacién temporal.

— Se ha garantizado la adecuada coordinacion entre las actividades formativas de caracter practico
(laboratorios, estudios de caso, etc.) y las relacionadas con la formacion tedrica.

— Enelcaso de que el titulo se imparta en varios centros de la Universidad o sea interuniversitario, han existido
mecanismos de coordinacion entre todos los centros que imparten el plan de estudios.

— En el caso de que existan practicas externas, se ha garantizado la coordinacion y supervision necesaria para
que las practicas permitan a los estudiantes adquirir las competencias correspondientes

ANALISIS Y VALORACION DESCRIPTIVA DEL CUMPLIMIENTO DE LOS ESTANDARES

El Grado en Traduccion e Interpretacion se organiza pensando en una progresion en la adquisicion de
conocimientos, destrezas y competencias. Sigue un orden secuencial concebido para un alumnado recién salido del
ultimo afio de Bachillerato, a partir de cierto grado de dominio practico de la lengua espafiola y de una lengua
extranjera, demostrado en una Prueba de Aptitud que esta regulada en el Real Decreto 1062/92 de 4 de septiembre.

El Plan de Estudios del Grado en Traduccion e Interpretacion se presenta estructurado por bloques con una
distribucién horaria de mafiana para las asignaturas béasicas y obligatorias y de tarde para las asignaturas optativas.
Los blogues formativos se distribuyen de la siguiente manera a partir de los tipos de materias establecidos en el Real
Decreto 1393/2007:

1) Materias de formacién basica
a) Rama de Artes y Humanidades (48 créditos)
b) Rama de Ciencias Sociales y Juridicas (6 créditos)
¢) Rama Ingenieria y Arquitectura (6 créditos)
2) Materias de formacion obligatoria (primeros dos afios del grado)
3) Materias de formacion obligatoria (Ultimos dos afios del grado)
4) Materias de formacion optativa especifica, incluidas préacticas externas
5) Médulo de formacién optativa generalista

6) Trabajo de Fin de Grado

En cada uno de estos bloques se busca la adquisicién de una serie de competencias mediante la consecucién de
unos objetivos de formacion. La estructura disefiada persigue garantizar una correcta secuenciacion horizontal y
vertical de la docencia, conforme a la experiencia acumulada por el titulo anterior. El plan formativo cuenta, ademas,
para cada curso, con una serie de acciones transversales (visitas externas, practicas, talleres, conferencias y tareas)
que contribuyen a la continuidad y armonizacién de los contenidos.

La Comision de Calidad del Grado, en coordinacion con las comisiones de Docencia del Centro y del
Departamento, vela por el cumplimiento del disefio perseguido, introduciendo en su caso los factores de correccion
necesarios. Con caracter periédico se convocan reuniones de coordinacion entre profesores de un mismo curso y/o
cursos contiguos, del mismo mdédulo y de las asignaturas afines por lenguas, que permiten no sélo garantizar la
coordinacion sino intercambiar experiencias docentes y fomentar la homogeneidad.

Ademas, la Facultad lleva a cabo desde 2010 un modelo tutorial colectivo satisfactorio. No en vano, fue la primera
Facultad que puso en marcha, en 2006, el exitoso programa Tutores para alumnos Erasmus
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(http://www.usal.es/tutorerasmus/), implantado para todos los alumnos de primer curso. Es la Unica Facultad que
oferta intercambios Erasmus a todos sus alumnos de Traduccién e Interpretacion de 2° curso. Para ello ha
desplegado una red de coordinadores por areas idiomaticas y de conocimiento, y una web pionera; se puede
consultar en la direccion web (http://campus.usal.es/~socrates/. Se han llevado a cabo sistemas de tutoria
innovadoras reconocidos con ayudas para Proyectos de Innovacion y Mejora Docente (4 en 2010-11;5 en 2011-12,
6 en 2012-13; 4 en 2013-14 y 2 en 2014-5: se puede ver el informe completo en el Gestor documental Alfresco.

Algunos grupos de investigacion reconocida (GIR) han recibido financiacion para llevar a cabo proyectos en los
que se buscar mejorar la ensefianza y el proceso de aprendizaje. Es el caso del proyecto denominado “El traductor-
intérprete jurado: estudio tedrico y socio-profesional para una formacién avanzada” (Programa | de la Universidad
de Salamanca: Programa de financiacion de grupos de investigacion - Clave: 18KAFL/463ACO01, realizado durante
los cursos 2013-14 y 2014-15). Los Grupos de Investigacion Reconocida (GIR) que realizan aportes en materia de
didactica son estos:

¢ ALFAQUEQUE (Grupo de Investigacion en Interpretacion). Investigador responsable: Alonso Araguads, Iciar

e TRADIC. TRADUCCION, IDEOLOGIA Y CULTURA. Investigadora responsable: Vidal Claramonte, M2 Africa

e TRADLIT. APROXIMACION A UNA TEORIA DE LA TRADUCCION LITERARIA A TRAVES DE SU DIDACTICA
Investigadora responsable: Santana Lopez, Belén

e TRADOP. LA TRADUCCION DEL DOCUMENTO PUBLICO. Investigadora responsable: Elena Garcia, Pilar
ITTyL. Investigacion contextual, terminolégica y Lexicografia (ITTyL). Investigadora Responsable: Elena
Garcia, Pilar.

e NEOusal. Neologia y Terminologia de la Universidad de Salamanca. Investigador responsable: Garcia
Palacios, Joaquin.

Asimismo, mediante la actuaciéon de los Coordinadores de curso se mantiene una comunicacion estrecha con
todos los estudiantes, Se han celebrado reuniones de coordinacion de asignaturas constitutivas de las materias
siempre que se ha detectado necesidad especifica 0 atendiendo opiniones planteadas de los estudiantes a través
de sus delegados de cursos.

COORDINADOR DEL GRADO (CURSO 2016-2017): D. Daniel Peter Linder Molin. Su labor permite:

1. Facilitar la adecuada implantacién de la titulacion y el seguimiento de la misma.

2. Detectar las necesidades especificas en cuanto a recursos y espacios fisicos, y comunicarlas al equipo directivo del
centro.

3. Elaborar la guia docente de la titulacion y de las guias de las asignaturas.

4. Atender las necesidades de formacion de los profesores en materia de aprendizaje y evaluacién por competencias.
5. Fomentar proyectos de innovacion docente que se propongan por equipos de curso y de titulacion.

6. Supervisar la actividad propia de los coordinadores de curso.

7. Implantar los procedimientos que permitan comprobar que los estudiantes alcanzan las competencias generales y
especificas de la titulacion.

COORDINADORES DE CURSOS (CURSO 2014-2015)

Primer curso: D José Manuel Bustos Gisbert
Segundo curso: D2 M2 Noélle Garcia Sanchez
Tercer curso: D. Joaquin Garcia Palacios

Cuarto curso: D. Daniel Peter Linder Molin

Se encuentran entre sus funciones:

1. La elaboracion de las guias docentes de las asignaturas del curso.

2. La distribucién de la carga global del trabajo del estudiante en cada semestre, ajustandolo a una dedicacion de 40
horas semanales y garantizando una adecuada distribucion por asignaturas.

3. La puesta en marcha de actuaciones tutoriales propuestas en cada curso.
4. La ejecucion de actividades y tareas interdisciplinares propuestas por los docentes de las diferentes asignaturas.

5. El cumplimiento de los sistemas y criterios de evaluacion programados en las asignaturas.
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6. La implementacion de procedimientos que permiten comprobar que los estudiantes alcanzan las competencias
generales y especificas de las materias/asignaturas del curso.

PRACTICAS EXTERNAS

La Facultad de TyD lleva a cabo un amplio programa de préacticas de traduccién e interpretacion, con tutores que
realizan un seguimiento continuado a los alumnos. Existen convenios firmados con empresas de traduccion,
organizaciones internacionales, entidades gubernamentales, organizaciones no-gubernamentales y asociaciones sin
animo de lucro. Estos acuerdos han permitido a nuestros alumnos realizar tareas de interpretacion y de traduccion en
entornos preprofesionales. Asimismo, nuestros alumnos realizan habitualmente practicas de interpretacion en los
congresos organizados por los distintos centros de la propia Universidad, asi como de traduccién para proyectos
intrauniversitarios.

Coordinador General (curso 2016-2017): Prof. JesuUs Torres del Rey
Tutores de la Facultad (curso 2016-2017):

Profa. Laura Gonzélez

Profa. Anne Barr (1° semestre)
Profa. Angela Flores

Profa. Danielle Dubroca

Profa. Belén Santana

Profa. Petra Zimmermann
Prof. Jorge J. Sanchez Iglesias
Profa. Goedele de Sterck

Todo alumno-traductor asignado a las practicas con una entidad externa trabaja siempre dentro de un equipo de
traductores/revisores, dirigido por un Gestor, y nunca (salvo excepciones) de forma individual. El gestor es siempre un
alumno propio de la Facultad y disfruta de reducciones en las tareas de traduccion obligatorias. Hay un equipo para
cada par de idiomas de cada practica, excepto cuando las tareas de una misma préctica y par de idiomas son muy
diferentes. Por lo general, cada alumno-traductor trabaja en pareja, ya que traduce y es revisado por al menos una
persona. En equipos grandes, el gestor revisa a todos. El coordinador general de las préacticas vela por el
funcionamiento de los equipos de traduccion y de las tutorias, organiza la formacién en el manejo de programas de
traduccion asistida por ordenador y asigna para cada practica el programa que se debe emplear.

Todas las practicas constan de un tutor de la entidad y uno de la Facultad. Los tutores de la Facultad no son revisores
de préacticas: la revision es responsabilidad del equipo de traduccion, dirigido por el gestor del mismo. Su labor
fundamental consiste en orientar a los alumnos sobre los procedimientos para hacer frente a los encargos de
traduccion, resolver dudas especificas, efectuar el seguimiento del desarrollo de las practicas y evaluar las mismas.
Para resolver o buscar informacién sobre cualquier duda acerca de la naturaleza del encargo, la interpretacion de los
textos originales, la pertinencia de las traducciones, etc. el gestor contacta directamente con el tutor de la Entidad. Se
utiliza la plataforma virtual Studium para el seguimiento de las practicas, pero las traducciones definitivas se entregaran
directamente al tutor de la Entidad, con copia en Studium.

En el estudio de egresados del Grado (ver 4.3 abajo), los encuestados valoraron muy positivamente la posibilidad de
realizar practicas de traduccién, ya que éstas enriquecen considerablemente, en su opinion, el curriculum del recién
titulado. Aproximadamente el 60 % de los estudiantes encuestados opind que las practicas de traduccion le resultaron
bastante utiles o muy Utiles a la hora de incorporarse al mundo laboral. La mayoria manifestd, de hecho, que éstas
constituyeron o bien el canal que le permitié entrar en contacto con la entidad para la que trabaja actualmente o bien
un atractivo a la hora de ser contratado por otras empresas.

La Facultad de TyD y el Departamento de Tel pertenecen a la red de universidades espafiolas que ofertan grados en
Tel. La Conferencia de Centros y Departamentos de Traduccién e Interpretacion (CCDUTI) se reline anualmente para
tratar colectivamente asuntos relacionados con el desarrollo de los grados.

CONSECUCION DE LOS ESTANDARES
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[0 NO SE [] SE ALCANZAN X sE [] SE SUPERAN
ALCANZAN PARCIALMENTE ALCANZAN EXCELENTEMENTE
AREAS DE MEJORA FORTALEZAS
En el caso de préacticas externas, se ha garantizado la Adecuado desarrollo de la ensefianza.
coordinacién y supervision a pesar de la dificultosa labor
de buscar y encontrar suficientes practicas con francés y Ausencia de quejas sobre el desarrollo de los programas
aleman. de las asignaturas.

También en el caso de practicas externas, se constata
gue la carga de docencia complementaria de los tutores
de inglés es muy alta.

EVIDENCIAS DISPONIBLES

A modo de ejemplo, se adjuntan las convocatorias de practicas de los cursos 2013-2014 y 2014-2015

1.2.e) Curso de adaptacion al grado.
ESTANDARES:

— Laimplantacion del Curso de adaptacion al Grado se ha desarrollado conforme a lo establecido en la memoria
de verificacion

ANALISIS Y VALORACION DESCRIPTIVA DEL CUMPLIMIENTO DEL ESTANDAR

No procede
CONSECUCION DE LOS ESTANDARES
[I1NO SE [ SE ALCANZAN [1SE [ ] SE SUPERAN
ALCANZAN PARCIALMENTE ALCANZAN EXCELENTEMENTE
AREAS DE MEJORA FORTALEZAS
No procede No procede
EVIDENCIAS DISPONIBLES
No procede

1.2.f) Criterios de extincion.
ESTANDARES:

— Encaso de que el titulo objeto de renovacién de acreditacion haya extinguido uno anterior, se han garantizado
los derechos de los estudiantes del titulo extinguido y se les ha proporcionado la informacion necesaria.

ANALISIS Y VALORACION DESCRIPTIVA DEL CUMPLIMIENTO DEL ESTANDAR
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No se han dado los criterios para valorar la posible extincion del titulo.

CONSECUCION DE LOS ESTANDARES

[1NO SE [ SE ALCANZAN [1SE [ 1 SE SUPERAN
ALCANZAN PARCIALMENTE ALCANZAN EXCELENTEMENTE
AREAS DE MEJORA FORTALEZAS

EVIDENCIAS DISPONIBLES
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Criterio 2: Transparencia y Sistema de Garantia Interna de Calidad (SGIC)

2.1. Informacién publica del titulo.
ESTANDARES:

— La Universidad publica informacién suficiente y relevante sobre las caracteristicas del programa formativo, su
desarrollo y los resultados alcanzados.

— La informacién publica sobre el titulo es objetiva, esta actualizada y es coherente con el contenido de la
memoria del titulo verificado y de sus posteriores modificaciones aprobadas.

— Se garantiza un facil acceso a la informacion relevante de la titulacion a todos los grupos de interés
(estudiantes, titulados, empleadores, familias,...).

—  Los contenidos de las guias docentes, asi como otros recursos para el aprendizaje son adecuados, accesibles
para el estudiante y estan disponibles previamente a la matriculacion para todas las asignaturas, incluidas las
practicas externas y los trabajos de fin de grado o master

ANALISIS Y VALORACION DESCRIPTIVA DEL CUMPLIMIENTO DE LOS ESTANDARES

En la pagina https://www.usal.es/grado-en-traduccion-e-interpretacion la Universidad recoge informacién académica y
administrativa necesaria y relevante, y remite a la pagina web de la Facultad de Traduccién y Documentacion
http://exlibris.usal.es, donde se exponen de manera mas detallada informaciones relativas al proceso de seleccion y a
la estructura de los estudios. El Departamento de Traduccion e Interpretacion tiene también un correo institucional:
dpto.tei@usal.esdesde el que se facilita informacion.

La Facultad ha consolidado su presencia en las redes sociales merced a la creacién de espacios en Facebook,
Twitter y YouTube que remiten a la pagina web de nuestra Facultad. Los enlaces son estos:

https://www.facebook.com/pages/Docutradus/250247921758189

https://twitter.com/Docutradus

https://www.youtube.com/channel/UCwjN7IQW8Q9GAzw0jQyqgfoA

La correspondencia es plena. En la pagina http://exlibris.usal.es se incluyen noticias y actualizaciones
constantemente.

La informacion aparece de forma clara y bien estructurada

CONSECUCION DE LOS ESTANDARES

[1NO SE [] SE ALCANZAN X SE [ SE SUPERAN
ALCANZAN PARCIALMENTE ALCANZAN EXCELENTEMENTE
AREAS DE MEJORA FORTALEZAS

Claridad de la organizacion de la informacion.

Se procura hacer una intensa labor de difusion hacia la o
Actualizacién constante.

sociedad en general sobre el titulo oficial y sus dos
modalidades (traduccion e interpretacion) a menudo
cripticas o confusas para las personas no expertas. En
la actualidad, los espacios creados en las redes sociales
por parte de la Facultad son un paso en este sentido, ya
que son un reclamo mas del Grado en Traduccion e
Interpretacion

EVIDENCIAS DISPONIBLES
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Pagina web institucional del titulo y de la Universidad: http:/exlibris.usal.es/index.php/grado-en-traduccion-e-
interpretacion / https://traduccioneinterpretacion.org/

Guias docentes: http://exlibris.usal.es/images/facultad/ficheros/traduccion/guias _academicas/2016-2017-Guia-
completa-Tel.pdf

2.2. Sistema Interno de Garantia de Calidad (SIGC).
ESTANDARES:

— El SIGC implantado garantiza la recogida de informacion y de los resultados relevantes para la toma de
decisiones y la gestion eficaz del titulo, en especial sobre los resultados de aprendizaje y la satisfaccién de
los grupos de interés.

— Se dispone de procedimientos para analizar y valorar periddicamente la satisfaccion de estudiantes,
profesorado, egresados, empleadores y otros grupos de interés, respecto al disefio, implantacion y resultados
del titulo.

— El SIGC implantado dispone de procedimientos que facilitan la evaluacion y mejora de: a) la calidad de la
ensefianza y el profesorado, b) la calidad de las practicas externas, ¢) la calidad de los programas de
movilidad; d) la insercion laboral de los egresados; e) el grado y calidad de la adecuacion del titulo a las
necesidades socioeconomicas; f) la adecuacion del titulo a las necesidades y requisitos de la profesion.

— EI SIGC implantado dispone de procedimientos adecuados para atender a las sugerencias y reclamaciones.

— ElI SIGC implantado facilita el seguimiento del titulo, asi como la propuesta de modificaciones y acciones de
mejora del titulo, a partir del analisis de datos objetivos

ANALISIS Y VALORACION DESCRIPTIVA DEL CUMPLIMIENTO DE LOS ESTANDARES

Andlisis de la puesta en marcha del sistema:

Cumple con los objetivos y permite corroborar cuéles son las areas de mejora y disefiar actuaciones que remedien
los problemas detectados.

La Comisién de Calidad del Grado, consciente de la necesidad e importancia de recabar informacion sobre los
alumnos egresados, ha suministrado una encuesta a los alumnos egresados en las convocatorias de 2011, 2012 y
2013.

A partir de la encuesta, de manera general, puede afirmarse que la mayoria de los egresados del Grado en
Traduccién e Interpretacion se incorporé al mercado laboral en el periodo de un afo desde la finalizacion de sus
estudios, fundamentalmente como traductores autonomos o trabajadores por cuenta ajena en empresas de
traduccion o academias de idiomas. Por su parte, los que decidieron proseguir sus estudios cursaron,
principalmente, un master universitario u otro tipo de especializacion superior en el ambito de la traduccion y/o la
interpretacion. La mayoria de los alumnos considera que las posibilidades de insercion laboral son mas elevadas
en relacion con otras carreras y sefiala como principal atractivo de la titulacion la opcion de realizar practicas antes
de la obtencion del titulo, asi como de cursar asignaturas orientadas a facilitar la incorporacion del alumno al mundo

profesional.

CONSECUCION DE LOS ESTANDARES
[0 NO SE [] SE ALCANZAN X sE [] SE SUPERAN
ALCANZAN PARCIALMENTE ALCANZAN EXCELENTEMENTE

AREAS DE MEJORA | FORTALEZAS
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Implantar un sistema especifico regulado de quejas y La pagina web de la Facultad, en cambio, si dispone de
reclamaciones que se coordina mediante buzén de un buzén de sugerencias a disposicién de todos los
correo electrénico de la Comision de Calidad. agentes del centro

EVIDENCIAS DISPONIBLES

Tablas de datos e indicadores de oferta, demanda, matricula y rendimiento global del titulo y de asignaturas del mismo
Encuestas de satisfaccion de los estudiantes con el programa formativo y los servicios
Encuestas de satisfaccion de los estudiantes con la actividad docente de su profesorado

Encuestas de satisfaccion de los estudiantes con las practicas externas y los programas de movilidad (sélo Masteres
Universitarios)

Encuestas de satisfaccion de los profesores con el programa formativo (Sélo Masteres Universitarios)
Estudios de insercién laboral de los egresados
Programa Docentia_USAL de Evaluacion de la actividad docente del profesorado

Buzon institucional de sugerencias y quejas (https://uxxi.usal.es/sugerenciasquejas/ )

Informes de cémo se han atendido las sugerencias y reclamaciones

2.3. Evolucién de la implantacién del titulo.

ESTANDARES:

— Las recomendaciones de los distintos informes de evaluacién han sido analizadas y, en su caso, se han
incorporado efectivamente a la planificacion y desarrollo del titulo.

— Las actuaciones desarrolladas para dar respuesta a las recomendaciones han resultado adecuadas para
solventar las deficiencias detectadas.

ANALISIS Y VALORACION DESCRIPTIVA DEL CUMPLIMIENTO DE LOS ESTANDARES

La informacion remitida por la Unidad de Calidad de la Universidad de Salamanca para el curso 2016/17, revela
un alto grado de satisfaccién por parte de los estudiantes.

Tal y como se ha dejado plasmado en el informe correspondiente al curso 2011/12, y con el fin de facilitar la movilidad
ERASMUS en 2.° curso, se ha mantenido la oferta de tres asignaturas on-line para conseguir la coordinacion entre
asignaturas que pueden cursar fuera y las que han de realizar en Salamanca.

Este titulo oficial fue objeto de un seguimiento externo por parte de la Agencia para la Calidad del Sistema Universitario
de Castilla y Ledn (ACSUCyL) y obtuvo un informe favorable en 2014. Entre los comentarios aportados en el informe,
la ACSUCYyL comunica al grado que su planificacion e implantacion han sido adecuadas, que las acciones de mejora
planteadas en el informe de verificacion han sido satisfactorias y que el contenido del autoinforme “proporciona
informacién valorativa principalmente y realiza un analisis de las dificultades, logros y propuestas de mejora”. Se pueden
consultar los diferentes informes de evaluacion externos (de verificacion, de modificacién, de seguimiento y de
renovacion de acreditacion) relativos a este titulo, a través del buscador de titulos universitarios oficiales de ACSUCyL.

CONSECUCION DE LOS ESTANDARES

[1NO SE [] SE ALCANZAN X SE [ ] SE SUPERAN
ALCANZAN PARCIALMENTE ALCANZAN EXCELENTEMENTE
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AREAS DE MEJORA FORTALEZAS
La pégina web de la Facultad de Traduccion y Se han analizado todas las recomendaciones
Documentacion deberia proporcionar también el doblaje planteadas en el informe de evaluacion externo y se han
del video informativo en los idiomas extranjeros incorporado al proceso de planificacion y desarrollo del
pertinentes. titulo.

Las actuaciones desarrolladas a partir de las
recomendaciones han dado lugar a una informacién
publica mas exhaustiva sobre el titulo y a una mayor
eficacia en la gestion de la calidad del mismo

EVIDENCIAS DISPONIBLES

Buscador de titulos universitarios oficiales de ACSUCYL. Disponible en
http://seqguimiento2.acsucyl.com/AcsucylWeb/buscadorTitulos/bbusqueda.jsp

Péagina web institucional del Grado (http://www.usal.es/webusal/node/4622)

Péagina web de la Facultad de Traduccién y Documentacion (http:/exlibris.usal.es/index.php/grado-en-traduccion-e-
interpretacion)
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DIMENSION II: RECURSOS

Criterio 3: Recursos humanos y de apoyo

3.1. Personal académico.
ESTANDARES:

— El profesorado retne los requisitos de cualificacién académica exigidos para la imparticién de la docencia en
el titulo y dispone de la adecuada experiencia docente, investigadora y/o profesional.

— El profesorado es suficiente y dispone de la dedicacion necesaria para desarrollar sus funciones de forma
adecuada, en especial considerando el nimero de estudiantes del titulo y, en su caso, las modalidades de
imparticion.

— Se han cumplido los compromisos incluidos en la memoria de verificacion en cuanto a los recursos de

profesorado previstos (contratacion, mejora de la cualificacion docente e investigadora del profesorado, etc.).

— Lainstitucion pone a disposicion del profesorado oportunidades y mecanismos para continuar su formacion y
actualizacion en su ambito tematico y fomenta la renovacion en los métodos de ensefianza y el uso de nuevas
tecnologias, con el objeto de mejorar la actividad docente y garantizar la competencia del profesorado.

ANALISIS Y VALORACION DESCRIPTIVA DEL CUMPLIMIENTO DE LOS ESTANDARES

El profesorado del Grado participa activamente en actividades de formacion del profesorado, proyectos de innovacion
docente y programas de evaluacion, como quedaba reflejado en la memoria del titulo que fue objeto de aprobacion y
verificacion, y como se desprende del andlisis de la memoria anual del Departamento.

En lo que respecta a la evaluaciéon docente del profesorado en el curso 2016-2017, los datos recogidos por la USAL
aplicables a los profesores del Dpto. de Traduccién e Interpretacion arrojan los siguientes resultados:

e Participacion del PDI en el Plan de Formacion Docente del Profesorado (Cursos IUCE): 37 cursos.
e Participacién en Proyectos de innovacion docente: 32

e De los 6 profesores que imparten clase en el Grado en Tel evaluados segun el programa DOCENTIA en el
afo 2016-2017, 2 de ellos obtuvieron la calificacion de “excelente” y otros 3 “muy favorable”

Al no haber habido encuesta de satisfaccion por parte de los alumnos en el curso 16-17, ya que es una actividad
evaluativa bianual, carecemos de datos referentes a la evaluacion de este sector. Sin embargo, es posible recabar
datos a este respecto a través de la valoracién general que hacen los estudiantes del proceso ensefianza-aprendizaje.
Segun estos datos, y sobre una valoracién maxima de 4, la titulacion goza de una valoracién de 3,95 (frente al 3,99 del
centro y el 3,34 de la Universidad).

CONSECUCION DE LOS ESTANDARES

[1NO SE [] SE ALCANZAN X SE [ SE SUPERAN
ALCANZAN PARCIALMENTE ALCANZAN EXCELENTEMENTE
AREAS DE MEJORA FORTALEZAS
En 2016-17, no se realizaron encuestas sobre la Excelente formacion de los profesores que imparten el
satisfaccion con el profesorado por ser una actividad titulo.
evaluativa bianual Iniciativa para la formacién continua yla mejora de la

docencia y la gestion por parte del equipo.

Presencia de profesores internacionales gracias a las
convocatorias de movilidad docente ERASMUS

EVIDENCIAS DISPONIBLES

Tabla de datos del PDI que imparte docencia en el titulo (informacion agregada)
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Tabla de datos del PDI que imparte docencia en el titulo (informacion individualizada)

Planes de formacion del profesorado (convocatoria  anual)  (http://www.usal.es/node/53820) vy
https://iuce.usal.es/formacion/

Planes de innovaciéon y mejora docente (convocatoria anual)_http://www.usal.es/node/53821

Plan de Desarrollo de la Docencia Virtual (http://www.usal.es/files/7176-
PO5_CG_Plan_Desarrollo_Docencia_Virtual 20140724.pdf)

PDI en Cursos de formacion docente
PDI en Proyectos de Innovacién docente

PDI en Programa Docentia-USAL

3.2. Recursos de apoyo para el aprendizaje.
ESTANDARES:

—  El personal de apoyo que ha participado, de una forma directa, en la implantacion del titulo ha sido suficiente
y adecuado, en funcién de las caracteristicas del titulo y las modalidades de imparticion.

—  Se han cumplido los compromisos incluidos en la memoria de verificacion en cuanto a los recursos de personal
de apoyo (contratacién, mejora de la cualificacion, etc.).

— Los servicios de orientacion académica y profesional responden a las necesidades del proceso de aprendizaje
de los estudiantes. Ademas, se trata de servicios accesibles al estudiante y se les informa de su existencia,

— Los recursos materiales disponibles (aulas, servicios bibliotecarios, laboratorios, etc.) coinciden con las
previsiones especificadas y los compromisos adquiridos en la memoria de verificacion.

— Los recursos materiales disponibles son suficientes y adecuados al nimero de estudiantes y a las
caracteristicas del titulo.

— En el caso de modalidades semipresencial o a distancia, se garantiza que los recursos y servicios de apoyo
son los adecuados para abordar las necesidades especificas de los estudiantes (infraestructuras y servicios
tanto en el centro responsable del titulo como en centros externos -centros de practicas, empresas, centros
asociados, etc.).

ANALISIS Y VALORACION DESCRIPTIVA DEL CUMPLIMIENTO DE LOS ESTANDARES

Antes del inicio del curso 2016-17, se facilitdé informacion detallada por escrito sobre las asignaturas y el
proceso de matricula, con informacion sobre el sistema de asignaturas optativas.

El primer dia lectivo del curso, se celebré una jornada de acogida a la Facultad de Traduccion y
Documentacion en la que se ofrecié al alumnado informacion actualizada sobre horarios, calendario, agenda,
informacion sobre la ciudad, la universidad y los servicios que ofrece la Facultad de Traduccién y Documentacion.
En el transcurso de la jornada, los alumnos de nuevo ingreso tuvieron la posibilidad de visitar el centro junto a los alumnos
de la Delegacién de Alumnos, lo cual posibilita la integracién de todos.

Ademas, se organizaron dos talleres de especial interés para los alumnos de ler curso como el de “Uso basico de
Studium” y el de “Biblioteca y recursos basicos de busqueda bibliogréafica”, ambos concebidos para una incorporacion mas
facil.

En la informacién proporcionada en la pagina web se incluyen enlaces a distintos servicios de la Universidad
destinados al alojamiento, acogida y orientacién de estudiantes (Servicio de Orientacion al Universitario, etc.).

Se ha consolidado el sistema de coordinadores de curso, que dependen del Coordinador de la Titulacion. Asi,
un profesor del Departamento actia como coordinador de cada uno de los cuatro cursos y se ocupa de mantenerse
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en contacto con todos aquellos profesores que imparten clase en el curso que le corresponde, con el fin de coordinar
fechas de clases, practicas o examenes y de tratar problemas que puedan surgir, incluidos los derivados de las
acumulaciones de fechas de entrega de trabajos, practicas, etc. Los representantes de alumnos de cada curso se
ponen en contacto con ellos cuando es necesario.

Para facilitar y agilizar la transmisién continua de informacién de especial utilidad para los alumnos, se han habilitados
paginas de Studium de coordinacién de cursos (una para cada curso) y de titulacion.

Finalmente, se organizan cada afo una jornada de orientacién académica y profesional dirigida a los alumnos de
4° curso en la que se invita a personal del SIPPE, de la Fundacion General, de Alumni y a egresados de la titulacién
para ofrecer informacion sobre becas, oportunidades laborales y transmitir experiencia profesional. A lo largo de la
jornada, intervienen también los directores de los masters oficiales ofrecidos en nuestro centro para aquellos alumnos
gue quieran continuar sus estudios universitarios

En lo que respecta a las instalaciones e infraestructuras, a continuacion, se citan los porcentajes y el grado de
satisfaccion del alumnado respecto a los epigrafes recogidos en el Informe encuesta satisfaccion de estudiantes
con programa formativo que realiza anualmente la USAL:

e Aulas de clase: el 59,62% de los estudiantes las consideran “satisfactorias”

e Salas de estudio y de trabajo en grupo: el 59,62% de los estudiantes las consideran “satisfactorias”

e Laboratorios, talleres, espacios de practicas: el 36,54% de los estudiantes los consideran “satisfactorios”
e Aulas de Informaética: el 59,62% de los estudiantes las consideran “satisfactorias”

e Espacios y accesibilidad de la biblioteca: el 57,69% de los estudiantes los consideran “satisfactorios”

e Fondos bibliogréaficos para el estudio: el 50% de los estudiantes los consideran “satisfactorios”

e Sistema de préstamo de libros: el 53,85% de los estudiantes lo consideran “satisfactorio”

e Servicio de fotocopias: un 9,62% de los estudiantes lo consideran “satisfactorio”

e Servicio de cafeteria: un 3,85% de los estudiantes las consideran “satisfactorias”

e Servicio de limpieza: un 55,77% de los estudiantes lo consideran “satisfactorio”

e TIC: Tecnologias de la informacion y de la documentacion: el 50,00% de los estudiantes las consideran
“satisfactorias”

En cuanto a la valoracién global de las instalaciones e infraestructuras, la titulacién obtiene un indice de satisfaccion
del 61,54% (60% para el centro y 51,66% para la Universidad)

En el curso 16-17 se habilitd una cuarta aula de informatica, asi como un sistema de videconferencia portatil.

CONSECUCION DE LOS ESTANDARES

] NO SE ] SE ALCANZAN X SE ] SE SUPERAN
ALCANZAN PARCIALMENTE ALCANZAN EXCELENTEMENTE
AREAS DE MEJORA FORTALEZAS

Las actuaciones de orientacion no tienen lugar
solamente en primer curso, sino que se prolongan a lo
largo de toda su formacion, adaptando la informacién a

Deberian rdinarse mejor | ion | istin .
eberian coordinarse mejor las acciones de los distintos sus necesidades.

CUrsos y promover un proyecto comun.
La existencia de las paginas de Studium de coordinacion
permite la transmisidon continua de informacion de
especial interés orientada especificamente a los
alumnos concernidos, todo ello de una manera sencilla
y rapida

Las instalaciones y recursos que la Facultad de
Traduccién y Documentacion pone a disposicion del
Departamento de Traduccion e Interpretacion para la
imparticion del Grado son suficientes y se han hecho
notables esfuerzos para mejorarlas, entre los que
destacan la habilitacion de una cuarta aula de
informatica, asi como un sistema de videconferencia
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portatil.

Concesion de una beca de apoyo al proceso de
matricula para el periodoperiodo de inscripcion
correspondiente a 2016-17.

EVIDENCIAS DISPONIBLES

Informacion sobre el personal de apoyo (categoria, experiencia profesional, etc)

Planes de formacién del personal de apoyo (http://www.usal.es/node/2566 )

Servicio de Promocion y, Informacion y Orientacion (SPIO) http://spio.usal.es/
Servicio de Asuntos Sociales (SAS) http://sas.usal.es/

Servicio de Insercién Profesional, Practicas y Empleo (SIPPE) (http://empleo.usal.es/ )

Memorias de instalaciones e infraestructuras
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DIMENSION IIl: RESULTADOS

Criterio 4: Resultados del programa formativo

4.1. Consecucion de los resultados de aprendizaje previstos.
ESTANDARES:

— Se han puesto en marcha mecanismos para analizar si los estudiantes alcanzan las competencias definidas
en la memoria de verificacion.

— Las actividades de formacion y evaluacion son coherentes con los resultados del aprendizaje previstos.

— Los sistemas de evaluacién de las materias o asignaturas permiten una valoracién adecuada de los resultados
del aprendizaje pretendidos.

— Los resultados de aprendizaje alcanzados por los estudiantes satisfacen los objetivos del programa formativo
y los requisitos del nivel de la titulacién especificados en el MECES.

ANALISIS Y VALORACION DESCRIPTIVA DEL CUMPLIMIENTO DE LOS ESTANDARES

Para el curso 2016-17 la tasa de rendimiento ha sido de 89,95% (promedio), apenas unos exiguos 0,31 puntos
menos con respecto a la del afio anterior (89,64%), mientras que la tasa de éxito es de 96,71% (promedio), que supera
en 0,64 puntosla del curso 2015-16.

La adquisicion de competencias previstas esta verificada mediante trabajos y/o examenes y las practicas
realizadas.

Los Trabajos Fin de Grado requieren un esfuerzo que engloba no solo la asimilacién de contenidos, la puesta en
marcha de destrezas profesionales y/o investigadoras, analiticas y criticas, el manejo de fuentes secundarias, sino
también el dominio de la escritura académica. La tasa de rendimiento del Trabajo Fin de Grado ha sido de un
86,90%, ligeramente inferior a la del curso anterior (90,79%), mientras que la tasa de éxito era del 100%,
superior a la el curso anterior (98,57%).

1. Los resultados de la encuesta de satisfaccion de los estudiantes con el programa formativo obtenidos en el curso
2016-17 son los siguientes, segun los informes de resultados de la Unidad de Evaluacién de la Calidad de la
Universidad de Salamanca:

A. Satisfaccion de los estudiantes con el Plan de Estudios y su estructura

Los estudiantes de Traduccion e Interpretacion se sienten bastante satisfechos con el Plan de Estudios y su estructura.
Segun el promedio de valoraciones, s6lo un 1,92 % lo juzga como insatisfactorio, frente al 13,46 % que lo considera
muy satisfactorio. De forma mas concreta, se han sometido a valoracion diferentes campos relacionados con el Plan
de Estudios: distribucion de contenidos/competencias de las asignaturas, correspondencia contenidos/competencias
créditos, oferta de asignaturas optativas, oferta de practicas externas, oferta de movilidad y un dltimo apartado en el
que se pregunta sobre el plan de estudios general. Los resultados de las valoraciones en estos ambitos son positivos,
ya que, en términos generales, el grado de satisfaccién expresado por los estudiantes es elevado. Los estudiantes se
sienten particularmente satisfechos con la distribucién de contenidos/competencias de las asignaturas de la titulacién
(55,77 %: satisfactoria, 13,46 %: muy satisfactoria). La correspondencia entre contenidos/competencias de los créditos
de la titulacién obtiene valores alrededor del 48 % (satisfactoria), del 9 % en el caso del centro. La encuesta muestra
resultados positivos también para la oferta de asignaturas optativas, practicas externas y de movilidad. La valoracion
del ultimo punto, plan de estudios general, avala los diferentes resultados mencionados: los niveles de satisfaccién
llegan a superar el 55 % (satisfactoria) y el 13 % (muy satisfactoria).

B. Satisfaccién de los estudiantes con la organizacion de la ensefianza

Este segundo apartado se basa en la opinién del alumnado con respecto a la distribucion de las tareas a lo largo
del curso, adecuacion del horario de clase, coordinacion entre materias y profesores, distribucion de examenes y
evaluaciones y la informacién de la guia académica. La valoracién general de la organizacion presenta mas de un
65,38 % de respuestas positivas, entre satisfactorias y muy satisfactorias. El promedio de valoraciones positivas se
sittia alrededor de un 62,2 %. En este apartado se valoran de forma especialmente 6ptima la coordinacién entre
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materias y profesores y la distribucidon de los examenes y evaluaciones, en la que practicamente no hay valores
negativos.

C. Satisfaccion de los estudiantes con el proceso de ensefianza-aprendizaje

Para valorar el proceso de ensefianza-aprendizaje se tienen en cuenta los métodos docentes, criterios y métodos

de evaluacién, calidad y adecuacién de los materiales, accesibilidad del profesorado para consultas, utilidad de
dichas consultas y nivel de cumplimiento del programa. La valoracion general de estos apartados sefiala que
alrededor de un 81 % de los encuestados se siente satisfecho/muy satisfecho con la ensefianza recibida
encuestados se siente satisfecho/muy satisfecho con la ensefianza recibida en esta titulacion, valor que ratifica el
promedio de valoraciones. Destacan particularmente la accesibilidad del profesorado para consultas, con casi
apenas valoraciones negativas (muy insatisfactoria o insatisfactoria), asi como la utilidad de las consultas y la
calidad y adecuacion de los materiales, las tres con un muy alto grado de satisfaccién por parte del alumnado.

D. Satisfacciéon de los estudiantes con las instalaciones e infraestructuras

El promedio de valoraciones de este epigrafe muestra que alrededor de un 65 % se encuentra satisfecho o muy
satisfecho en este aspecto. En este cuarto punto se valoran diferentes ambitos relacionados con instalaciones e
infraestructuras, como las aulas de clase, salas de estudio, talleres y espacios de practicas, aulas de informatica,
espacios y accesibilidad de la biblioteca, fondos bibliogréaficos, sistema de préstamo de libros, servicio de cafeteria
y servicio de limpieza. La valoracion de todos estos aspectos por separado es muy positiva, ya que los niveles de
satisfaccion en relacion con esta titulacion estan en casi todos los casos por encima del 60 %, rozando y superando
en muchos casos el 70 %. Las valoraciones mas bajas son las referentes al servicio de fotocopias disponible en la
biblioteca y de cafeteria (servicio del que la Facultad no dispone).

E. Satisfaccion de los estudiantescon el acceso y atencion al alumno

El promedio de valoraciones atribuye también un buen resultado a este Ultimo apartado, con un 51,92 % de los
encuestados que consideran satisfactorio el acceso y atencién al alumno y un 7,69 % muy satisfactoria. Los ambitos
gue se someten a valoracion en este punto son: actividades de acogida para los estudiantes, actividades de apoyo
al estudio, actividades de orientacion profesional y laboral, actividades culturales, deportivas y sociales, canales para
realizar quejas y sugerencias, tramites de matricula y gestion de expediente, informaciéon en la pagina web,
comunicacion a través de Studium y, por ultimo, la valoracion general de la atencion al estudiante. La valoracion es
mayoritariamente positiva, pero los campos que los estudiantes encuentran mas satisfactorios son la informacion en
la pagina web (mas del 71 %) y la comunicacién a través de Studium (alrededor del 80 %).

CONSECUCION DE LOS ESTANDARES

] NO SE ] SE ALCANZAN X SE ] SE SUPERAN
ALCANZAN PARCIALMENTE ALCANZAN EXCELENTEMENTE
AREAS DE MEJORA FORTALEZAS

Tratar de recuperar y, en la medida de lo posible, superar
la tasa de rendimiento del curso 2015-16 y seguir
trabajando para continuar incrementando, como hasta
ahora, la tasa de éxito.

El escaso el reconocimiento del esfuerzo que supone
de correccién y evaluacion de los Trabajos de Fin de
Grado para los propios profesores.

Sequir trabajando para recuperar y, superar la tasa de
rendimiento del curso 2015-16 y mantener el 100% de
la tasa de éxito.

Las tasas de rendimiento y éxito obtenidas se
mantienen en niveles muy satisfactorios vy
cumplen, en general, con las expectativas formuladas
en la memoria de verificacion, e incluso la dltima supera
la del afio anterior.

Notable esfuerzo del equipo de investigadores que
dirigieron y evaluaron los TFG.

Recuperacion del 100% de la tasa de éxito

EVIDENCIAS DISPONIBLES

Muestras de realizaciones de los estudiantes: pruebas de evaluacién de asignaturas

Trabajos de Fin de Grado depositados en el Repositorio Gredos de la USAL: https://gredos.usal.es/handle/10366/84420
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4.2. Evolucion de los indicadores del titulo.
ESTANDARES:

— Laevolucién de los principales datos e indicadores del titulo es adecuada a la tipologia de los estudiantes, de
acuerdo con el ambito teméatico y el entorno en el que se inserta el titulo.

— Laevolucidn de los indicadores es coherente con las previsiones establecidas en la memoria verificada

ANALISIS Y VALORACION DESCRIPTIVA DEL CUMPLIMIENTO DE LOS ESTANDARES

No se ha recibido ninguna sugerencia o queja sobre el Grado a través de la web de la universidad ni ningin otro
cauce.

Se celebran reuniones de profesores (ya sea en Consejos del Departamento o en reuniones monogréaficas)
en las que se plantean sugerencias cuya implantacién valora posteriormente la Comision Académica.

Los profesores coordinadores de curso mencionados antes atendieron a los alumnos individualmente y en
reuniones en las que tuvieron la oportunidad de plantear problemas o sugerencias sobre las distintas asignaturas,
y dieron traslado de ello a la Direccion del Departamento y la Comision de Calidad, pero en general se tratd de
problemas menores que fueron solucionados con buena disposicion por todas las partes implicadas.

La tasa de demanda del Grado en Traduccion e Interpretacion de la Universidad de Salamanca es 3,81 (nimero
de preinscripciones en primera opcién (286) dividida por el numero de plazas ofertadas en primer curso (75). La
matricula total de alumnado en el Grado para el curso 2012-13 fue de 317 personas, con 74 personas matriculadas
por primera vez en la titulacion y 61 de nuevo ingreso por primera vez en la universidad. La nota media de selectividad
de los alumnos matriculados por primera vez en la titulacion es de 6,46. La tasa de rendimiento es de 84,79%
(promedio) y la tasa de éxito es de 90.65% (promedio).

CONSECUCION DE LOS ESTANDARES

[INOSE [] SE ALCANZAN X SE [] SE SUPERAN
ALCANZAN PARCIALMENTE ALCANZAN EXCELENTEMENTE
AREAS DE MEJORA FORTALEZAS

EVIDENCIAS DISPONIBLES

Tabla de datos: Indicadores oferta, matricula y rendimiento global del titulo

Tablas de: Indicadores de oferta, matricula y rendimiento por asignatura

4.3. Insercion laboral.
ESTANDARES:

— Laevolucién de los indicadores de insercién laboral es adecuada considerando el contexto socioeconémico
y las caracteristicas del titulo.

ANALISIS Y VALORACION DESCRIPTIVA DEL CUMPLIMIENTO DE LOS ESTANDARES
VALORACION DESCRIPTIVA:

Ante la falta de mecanismos para analizar y valorar la satisfaccién de los egresados, el Departamento de Traduccion
e Interpretacion, en colaboracién con la Comision de Calidad del Grado, puso en marcha unas encuestas a los
egresados para analizar el grado de insercion laboral y la adecuacion del Grado a los requisitos de la profesion, con
el fin de disponer de datos objetivos. Los resultados de estas encuestas muestran datos positivos sobre la insercién
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laboral; el 80% estaba trabajando en actividades relacionadas con la traduccion y la interpretacion, y en el sector de
las lenguas (docencia, correccion de textos, etc.). Las encuestas contienen ademas preguntas relativas a la
organizacion del plan de estudios de las que se derivan propuestas concretas de mejora.

En algunos casos, los antiguos alumnos compatibilizan labores de traduccién o interpretacion con la ensefianza de
lenguas (en centros de ensefianza media, escuelas de idiomas, academias o servicios de idiomas de esta u
otras Universidades). Una consulta a la red Linkedin permite comprobar la presencia de numerosos egresados del
Grado que ya trabajan como auténomos o en empresas de traduccion.

Por otro lado, un nimero egresados del Grado, a veces compatibilizando con la practica profesional y otras
en exclusiva, ha proseguido su formacién, ya en estudios de Master (en esta o en otra Universidad), ya
incorporandose posteriormente al Doctorado en Traduccién y Mediacion Intercultural de la Universidad de

Salamanca.
La Comision de Calidad del Grado realiza una mejora para el seguimiento de la insercién laboral de alumnos
egresados.
CONSECUCION DE LOS ESTANDARES
[0 NO SE [] SE ALCANZAN X se [] SE SUPERAN
ALCANZAN PARCIALMENTE ALCANZAN EXCELENTEMENTE

AREAS DE MEJORA FORTALEZAS

Algunos alumnos brillantes que exportan la calidad de
la formacion en Traduccién e Interpretacion de la
Universidad de Salamanca en ciertos entornos
profesionales muy selectos y competitivos.

EVIDENCIAS DISPONIBLES

Resultados de las encuestas de insercion laboral

4.4. Satisfaccion de los agentes implicados.
ESTANDARES:

— Lasatisfaccion de los agentes implicados en el desarrollo del titulo es adecuada.

—  Se adoptan medidas para mejorar la satisfaccion de los grupos de interés

ANALISIS Y VALORACION DESCRIPTIVA DEL CUMPLIMIENTO DE LOS ESTANDARES

La Universidad no realiza estudios sistematicos sobre egresados.

La Encuesta de Satisfaccion de los Estudiantes con el Programa Formativo correspondiente al curso 2016-17
muestra, en lineas generales, un considerable nivel de satisfaccion por parte del alumnado. Cabe destacar el
gran numero de resultados positivos en aspectos como la distribucion de examenes, los contenidos impartidos, la
aplicacion préactica de los conocimientos, los métodos docentes, los criterios de evaluacién y la accesibilidad del
profesorado a través de tutorias y consultas que los alumnos encuestados consideran especialmente Utiles.

No existen datos objetivos referidos al Grado.

El Grado en Traduccion e Interpretacion sigue contando con la valiosa colaboracion administrativa de la Secretaria
de la Facultad de Traduccion y Documentacion, fundamental para su buen funcionamiento. La Comisiéon de
Calidad desea hacer notar una vez mas la excelente labor llevada a cabo por esa Secretaria para la gestion
de un Grado que, si bien no tiene un elevado nimero de alumnos, tiene una extremada complejidad en las diferentes
combinaciones linglisticas y de asignaturas optativas e itinerarios posibles.

CONSECUCION DE LOS ESTANDARES
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[INO SE [] SE ALCANZAN X SE [] SE SUPERAN
ALCANZAN PARCIALMENTE ALCANZAN EXCELENTEMENTE
AREAS DE MEJORA FORTALEZAS

Ausencia de datos sistematicos sobre insercién laboral.
La Comision de Calidad del Grado realiza una mejora
para el seguimiento de lainsercion laboral de alumnos
egresados, actualmente en fase de redaccion de la
encuesta.

Ausencia de estudios de satisfaccion del PDI, si bien es
perfectamente observable la innegable saturacion de
tareas burocraticas y de gestion documental que resta
tiempo vy, eventualmente, intensidad y calidad en el
desempefio de las tareas docentes e investigadoras.

Ausencia de estudios de satisfaccion del PAS.

La iniciativa del Departamento de realizar estas
consultas a los egresados muestra la voluntad por seguir
mejorando el Grado para adecuarlo a las demandas del
mercado laboral. Esta iniciativa constituye un punto
fuerte de la Titulacion

e Un porcentaje muy elevado afirma estar satisfecho o
muy satisfecho con el proceso de ensefianza y
aprendizaje ofrecido por el centro, asi como con la
organizacion de la ensefianza y el plan de estudios.

e [llusién por participar en el programa formativo.
Esfuerzo del equipo de investigadores

e Buena disposicion, eficacia y amabilidad de Ila
Secretaria de la Facultad de Traduccién y
Documentacion. Cercania para la solucion de
problemas durante el proceso de matricula y para
el seguimiento de los expedientes.

EVIDENCIAS DISPONIBLES

Resultados de las encuestas de satisfaccion

Acciones de mejora realizadas a partir de los resultados de las encuestas de satisfaccion
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4.5. Proyeccion exterior del titulo.
ESTANDARES:

— Se fomentan las actividades de internacionalizacion y la participacién en programas de movilidad.

— Los resultados sobre la movilidad del titulo son adecuados a las caracteristicas y previsiones del mismo, en
funcion del nimero de estudiantes.

ANALISIS Y VALORACION DESCRIPTIVA DEL CUMPLIMIENTO DEL ESTANDAR

En la péagina http://www.usal.es/webusal/node/352 la Universidad recoge informacion académica y administrativa
necesaria y relevante, y remite a la pagina web de la Facultad de Traduccién y Documentacion donde se exponen
de manera mas detallada informaciones relativas al proceso de seleccion y a la estructura de los estudios. La
guia académica, publicada tanto en formato abreviado para guiar a los alumnos interesados en cursar el Grado
como la version extensa y exhaustiva adaptada a los requisitos del EEES vy utilizada como apoyo a la ensefianza
durante el curso académico 2016-17, incluia descripcion detallada de los objetivos de cada asignatura, los
contenidos, la metodologia, los criterios de evaluacién, asi como un listado de referencias bibliograficas. En
ambas paginas, la informacion esta actualizada, es de facil acceso, y se corresponde con la memoria de verificacion.

El titulo mantiene el interés académico y goza de un merecido prestigio en Espafa. Asi, el elevado niumero de
candidatos en las pruebas de acceso pone de relieve el interés que contintia despertando esta titulacion.

CONSECUCION DE LOS ESTANDARES

[I1NO SE [] SE ALCANZAN X s [] SE SUPERAN
ALCANZAN PARCIALMENTE ALCANZAN EXCELENTEMENTE
AREAS DE MEJORA FORTALEZAS
Aun no disponible en otras lenguas Disponibilidad de informacion sobre la prueba de

acceso y formularios de inscripcién para la prueba en
la pagina web de la Facultad

Informacion disponible en formato de audio.

La amplia red de contactos del Grado, que se une a
la del Master y, en general, de la institucion y de los
miembros del profesorado garantiza la difusion de
ambas titulaciones.

EVIDENCIAS DISPONIBLES

Listado de estudiantes de movilidad (Gestor documental Alfresco)
Informe de estudiantes de movilidad (Gestor documental Alfresco)

Pagina web programa Tutores para alumnos Erasmus: http://www.usal.es/tutorerasmus
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PLAN DE MEJORA

REVISION DE LAS ACCIONES DE MEJORA DESARROLLADAS

En el curso 2016-17, se ha seguido con las Acciones de Mejora inicialmente planteadas en el autoinforme
de seguimiento para la renovacion de la acreditacion 2010-15.

Hay tres acciones de mejora que han concluido con resultados positivos en todos los casos:
1. Seguimiento de la implantacion del japonés como Lengua C (concluido en julio 2015);
2. Estudio de las necesidades de formacién online como apoyo a la movilidad de estudiantes
(concluido en enero 2016);
3. Implantacion del Doble Grado de Traduccién e Interpretacion y Derecho.
A continuacién detallamos el seguimiento de las acciones de mejora que se encuentran en marcha en el
momento actual:

[Nota: Indicar en un breve parrafo el periodo temporal de las acciones de mejora desarrolladas en el mismo]

IDENTIFICACION DE LA ACCION DE MEJORA

DENOMINACION: Seguimiento de insercion laboral de alumnos egresados

FECHA DE LA PROPUESTA: Mayo 2013 FECHA DE SU CONCLUSION: Sin fecha final
IMPLANTACION

GRADO DE CONSECUCION: ] X EN 1 NO INICIADA
COMPLETADA MARCHA

FACILIDADES / DIFICULTADES PARA SU IMPLANTACION (MOTIVOS O RAZONES QUE HAN INFLUIDO):

Si bien, ya en el curso 2014-15 se completé una primera recogida de datos, no se ha conseguido llevar a cabo
recogidas periodicas ni sistematizar un mecanismo agil y sencillo para realizarlo anualmente.
Debido a la falta de suficientes datos objetivos, no se ha conseguido, tal y como se pretendia, dar difusién nacional e

internacional de estos resultados.

VALORACION

EFECTIVIDAD (IMPACTO, BENEFICIOS Y CONFORMIDAD CON EL OBJETIVO PRETENDIDO):

La Comision de Calidad del Grado, responsable de la accién de mejora del curso 2012-13 estima que los datos de
esa primera recogida son fiables y valiosos y que ayudaron a conocer mejor el mundo laboral en el que se insertan
nuestros graduados. En consecuencia, ayuda a realizar una planificacién mejor de la ensefianza futura.

Por lo tanto, se propone continuar con la accién y hacer de la misma una propuesta continua y anual.

EN CASO DE ESTAR [ 1 POSITIVA [ 1 NEGATIVA
COMPLETADA:

CONCLUSION
EN OTRO CASO: X] DEBE CONTINUARSE [1 SE RENUNCIA A ELLA

IDENTIFICACION DE LA ACCION DE MEJORA

DENOMINACION: Mencion en Traduccion y Tecnologia en el Grado en Traduccion e Interpretacion de la Universidad
de Salamanca (TradTec)
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FECHA DE LA PROPUESTA: Noviembre 2014 FECHA DE SU CONCLUSION: previsiblemente noviembre
2017
IMPLANTACION
GRADO DE CONSECUCION: O X EN [] NO INICIADA
COMPLETADA MARCHA

FACILIDADES / DIFICULTADES PARA SU IMPLANTACION (MOTIVOS O RAZONES QUE HAN INFLUIDO):

La tarea se preveia ya en la memoria de reverificacion 2010-15 como “muy dificil” y con un plazo de cumplimiento de
2-3 afos.

Sin embargo, puede que se tenga que contemplar un plazo mayor ya que esta accion implica:

1. Conseguir el aval oficial de la Universidad de Salamanca y de la Junta de Castilla y Ledn para la implantacion

de la mencion.
2. Crear varias asignaturas optativas nuevas y conseguir la dotacion de personal necesaria para poder

impartirlas.
Por lo tanto se ven implicados varios 6rganos de gobierno, lo cual dificulta la prevision de plazos

VALORACION

EFECTIVIDAD (IMPACTO, BENEFICIOS Y CONFORMIDAD CON EL OBJETIVO PRETENDIDO):

Tal y como se planteaba, se pretende establecer, a medio plazo, una mencion oficial en el titulo para aquellos
alumnos que realicen en tercer y cuarto cursos un minimo de 78 créditos ECTS (45 obligatorios + 33 optativos),
todos ellos orientados hacia una formacion en tecnologias aplicadas a la traduccién e incluir la mencién oficial en el

titulo que reciben aquellos graduados que cursen uno de estos médulos.
Se trata de una iniciativa profesionalizante que se estima necesaria y que sigue la tradicion y los objetivos del Grado

en Traduccion e Interpretacion de la Universidad de Salamanca.

EN CASO DE ESTAR [ 1 POSITIVA [ 1 NEGATIVA
COMPLETADA:

CONCLUSION
EN OTRO CASO: X] DEBE CONTINUARSE [] SE RENUNCIA A ELLA

IDENTIFICACION DE LA ACCION DE MEJORA

DENOMINACION: Informacién sobre el Trabajo de Fin de Grado (TFG) en la guia docente

FECHA DE LA PROPUESTA: Junio 2017 FECHA DE SU CONCLUSION: Sin fecha final
IMPLANTACION
GRADO DE CONSECUCION: ] X EN 1 NO INICIADA
COMPLETADA MARCHA

FACILIDADES / DIFICULTADES PARA SU IMPLANTACION (MOTIVOS O RAZONES QUE HAN INFLUIDO):

La presente accién de mejora ha sido sugerida en la valoracion final del informe de reverificacién 2010-15.
Se considera importante su inclusion, sin embargo, la modificacion del formato de la guia desde la Secretaria General

de la Universidad de Salamanca dificulta mucho la tarea.

VALORACION

EFECTIVIDAD (IMPACTO, BENEFICIOS Y CONFORMIDAD CON EL OBJETIVO PRETENDIDO):

Redundara en la transparencia ya que estara accesible para todos en la web.
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Si bien ya contamos con toda la informacion en la pagina especifica de Studium, ésta esta solamente a disposicién
de los alumnos matriculados en la asignatura

EN CASO DE ESTAR ] POSITIVA ] NEGATIVA
COMPLETADA:

CONCLUSION
EN OTRO CASO: X] DEBE CONTINUARSE [] SE RENUNCIA AELLA

IDENTIFICACION DE LA ACCION DE MEJORA

DENOMINACION:

FECHA DE LA PROPUESTA: FECHA DE SU CONCLUSION:
IMPLANTACION

GRADO DE CONSECUCION: ] [1EN 1 NO INICIADA
COMPLETADA MARCHA

FACILIDADES / DIFICULTADES PARA SU IMPLANTACION (MOTIVOS O RAZONES QUE HAN INFLUIDO):

VALORACION

EFECTIVIDAD (IMPACTO, BENEFICIOS Y CONFORMIDAD CON EL OBJETIVO PRETENDIDO):

EN CASO DE ESTAR ] POSITIVA ] NEGATIVA
COMPLETADA:

CONCLUSION
EN OTRO CASO: ] DEBE CONTINUARSE [] SE RENUNCIA AELLA

IDENTIFICACION DE LA ACCION DE MEJORA

DENOMINACION:

FECHA DE LA PROPUESTA: FECHA DE SU CONCLUSION:
IMPLANTACION

GRADO DE CONSECUCION: ] [1EN X NO INICIADA
COMPLETADA MARCHA

FACILIDADES / DIFICULTADES PARA SU IMPLANTACION (MOTIVOS O RAZONES QUE HAN INFLUIDO):

VALORACION

EFECTIVIDAD (IMPACTO, BENEFICIOS Y CONFORMIDAD CON EL OBJETIVO PRETENDIDO):
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EN CASO
COMPLETADA:

DE ESTAR ] POSITIVA ] NEGATIVA

CONCLUSION

EN OTRO CASO: ] DEBE CONTINUARSE [] SE RENUNCIA AELLA

PROPUESTA DE NUEVAS ACCIONES DE MEJORA

IDENTIFICACION DE LA ACCION DE MEJORA

DENOMINACION: Creacion de la web del Departamento incluyendo enlaces a la web del Grado y hacer accesibles

las sugerencias y quejas a los distintos colectivos desde la red

OBJETIVO: Mayor difusién del Grado

CRITERIO AL QUE AFECTA: 3

DIFICULTAD: +1 [J MUCHA +2 [J BASTANTE +3 X POCA +4 ] NINGUNA
PLAZO: +1 [J LARGO (4-5 cursos) +2 [J MEDIO (2-3 cursos) +3 ] CORTO (1 curso) +4 [J INMEDIATO
IMPACTO: +1 [J NINGUNO +2 [J POCO +3 [X] BASTANTE +4 ] MUCHO

PRIORIDAD (suma de los anteriores)

PLANIFICACION

las sugerencias y quejas a los distintos colectivos desde la red

TAREA A REALIZAR: Creacion de la web del Departamento incluyendo enlaces a la web del Grado y hacer accesibles

RESPONSABLE: Director del Departamento

FECHA DE INICIO: Abril 2017

FECHA DE FINALIZACION: Octubre 2017

RECURSOS NECESARIOS (ECONOMICOS, MATERIALES, HUMANOS,...):

SEGUIMIENTO (INDICADORES, RESPONSABLES,...):

TRAMITACION ORGANICA:

IDENTIFICACION DE LA ACCION DE MEJORA

DENOMINACION: : Ampliar la oferta de practicas

OBJETIVO: Mejor formacion

CRITERIO AL QUE AFECTA: 1

DIFICULTAD: +1 0 MUCHA +2 [ BASTANTE

+3 X POCA +4 [ NINGUNA

PLAZO: +1 [ LARGO (4-5 cursos) +2 [ MEDIO (2-3 cursos)

+3 [X] CORTO (1 curso) +4 [J INMEDIATO
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IMPACTO: +1 [0 NINGUNO +2 [J POCO +3 XIBASTANTE +4 [ ] MUCHO

PRIORIDAD (suma de los anteriores)

PLANIFICACION

TAREA A REALIZAR: Ampliar la oferta de practicas

RESPONSABLE:

FECHA DE INICIO: FECHA DE FINALIZACION:

RECURSOS NECESARIOS (ECONOMICOS, MATERIALES, HUMANGOS,...):

SEGUIMIENTO (INDICADORES, RESPONSABLES,...):

TRAMITACION ORGANICA:
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TABLAS DE DATOS E INDICADORES

Informacién elaborada o recopilada por la Unidad de Evaluacién de la Calidad, a partir del Sistema Integrado e
Informacion Universitaria (SIIU). Todos los datos son por curso académico. La siguiente informacion es exigida en
el proceso de renovacion de acreditacion:

OFERTA, DEMANDA Y MATRICULA

- Namero de plazas ofertadas de nuevo ingreso

- Namero de estudiantes de nuevo ingreso

- Relacién oferta/demanda en las plazas de nuevo ingreso

- Porcentaje de matriculados de nuevo ingreso por vias de acceso a los estudios
- Nota de corte PAU

- Nota media de acceso

- Ndmero de estudiantes matriculados en el titulo

- Porcentaje de hombres/mujeres matriculados

- Porcentaje de estudiantes de nuevo ingreso por procedencia geografica: de la misma provincia,
de otras provincias de Castilla y Ledn, de otras Comunidades Autdnomas e internacionales.

RESULTADOS ACADEMICOS

- Tasa de rendimiento

- Tasa de abandono

- Tasa de graduacion

- Tasa de eficiencia

- Nimero de egresados por curso académico

- Resultados académicos por asignatura (tasa de rendimiento y tasa de éxito)

PROFESORADO

- Tabla de PDI que imparte docencia en el titulo (informacién individualizada)
- Tabla resumen por categorias del PDI que imparte docencia en el titulo (informacién agregada)

ESTUDIANTES Y EGRESADOS

- Listado de estudiantes en cuyo expediente se haya realizado reconocimiento de créditos.
- Listado de estudiantes que han realizado practicas externas

- Listado de egresados del titulo: Estudiante, fecha de graduacion, centro, modalidad de estudio,
nota media final, nota obtenida en el TFG/TFM.

- Listado de TFG/TFM
- Listado especifico de graduados que hayan cursado el Curso de Adaptacion al Grado.
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LISTADO DE EVIDENCIAS

POSIBLES EVIDENCIAS UTILIZADAS EN EL AUTOINFORME
[Para cada evidencia, indicar el lugar en el que se puede consultar (Gestor documental Alfresco de

10.

11.

ACSUCyL, web de la USAL, etc.]

Pagina web del titulo: http://exlibris.usal.es /https://www.usal.es/grado-en-traduccion-e-
interpretacion/presentacion

Guias docentes: Guia docente 2016-17
http://exlibris.usal.es/images/facultad/ficheros/traduccion/gquias _academicas/2016-2017-
Guia-completa-Tel.pdf

Informes de verificacidn del titulo y, en su caso, de modificacion emitidos por la Agencia de
evaluacion
https://www.usal.es/files/grados/informes/USAL RA 2015 Gr TraduccionElnterpr Inf Final

.pdf
Informes anteriores (internos y externos) de seguimiento del titulo:

- Informe de verificacion 2009

- Informe de modificacién 2011

- Informe de modificacién 2012

- Informe de seguimiento 2014

- Informe de renovacion de acreditacion 2016

Referentes externos utilizados para la actualizacién del disefio del titulo

Actas de reuniones de las distintas comisiones, érganos, etc. implicados en la gestion del titulo
(medidas adoptadas para garantizar la coordinacion, etc.):

- http://seguimiento2.acsucyl.com/alfresco/d/d/workspace/SpacesStore/8a990107-38a6-
476d-b0dd-dcf8b83282e6/Acta%20Comis.%20Calidad%202016-17.docx

- http://seguimiento2.acsucyl.com/alfresco/d/d/workspace/SpacesStore/6b4db1b6-10ef-
4909-bcb8-35cc098e68da/Acta%20Comisi%c3%b3n%20de%20Calidad%202017-18.docx

Documentacién que muestre la aplicacion de los criterios de admision: informes, expedientes
académicos, resoluciones de admision, etc.:

- Gestor documental Alfresco de ACSUCyL y Secretaria de la Facultad

Reglamento editado en BOCYL 1/12/20009:
http://www.usal.es/webusal/files/Normas Permanencia 1.pdf)

Memorias de verificacion del Grado. 2009 y 2011.
Reglamento aprobado por el Consejo de Gobierno el 30/04/2014

Documentacion sobre los servicios de orientacion: https://www.usal.es/grado-en-traduccion-
e-interpretacion/apoyo

Documentacién que muestre la aplicacion de la normativa de permanencia, y el sistema de
transferencia y reconocimiento de créditos: expedientes académicos, actas, etc.:

- https://www.usal.es/grado-en-traduccion-e-interpretacion/rec creditos

- https://www.usal.es/reconocimiento-y-transferencia-de-creditos

Expedientes académicos que muestren la implantacién y resultados del Curso de adaptacion
al Grado. NO HAY

Ejemplos de las evaluaciones de los estudiantes: Gestor documental Alfresco de ACSUCyL
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12. Repositorio de TFG/TFM: Repositorio Gredos de la USAL:
https://gredos.usal.es/handle/10366/84420

13. Convenios con entidades nacionales e internacionales: Gestor documental Alfresco de
ACSUCyL y Secretaria de la Facultad

14. Memorias de practicas externas: Gestor documental Alfresco de ACSUCyL y Secretaria de la
Facultad.

15. Memoria de programas de movilidad nacional e internacional: Gestor documental Alfresco de
ACSUCyL.

16. Planes de formacion del profesorado: Guia docente
17. Planes de formacion del personal de apoyo: Guia docente
18. Programa de evaluacion de la actividad docente del profesorado: Guia docente

19. Proyectos de innovacion docente Gestor documental Alfresco de ACSUCyL y
http://exlibris.usal.es /https://www.usal.es/grado-en-traduccion-e-
interpretacion/presentacion

20. Memorias de instalaciones e infraestructuras: Gestor documental Alfresco de ACSUCyL y
Secretaria de la Facultad

21. Encuestas de satisfaccion: Gestor documental Alfresco de ACSUCyL
22. Encuestas de insercion laboral: Gestor documental Alfresco de ACSUCyL
23. Informe sobre la atencién a sugerencias y reclamaciones

24. Informes sobre las acciones de mejora puestas en marcha a partir del Sistema Interno de
Garantia de la Calidad (SIGC): Gestor documental Alfresco de ACSUCyL

25. Documentacidn e indicadores sobre la internacionalizacion del titulo: relaciones con entidades
internacionales de prestigio; presencia de estudiantes internacionales; estudiantes propios que
participan en programas de movilidad, convenios de colaboracion para la realizacion de
practicas internacionales; convenios de colaboracion internacionales: Gestor documental
Alfresco de ACSUCyL

26. Quejas, sugerencias, reclamaciones recibidas y acciones realizadas para responder a las
mismas.
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